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Наименование образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное      

учреждение детский сад  № 12 муниципального образования 

Усть-Лабинский район (МБДОУ № 12) 

Руководитель Гнездилова Лилия Александровна 

Адрес организации 352308, Российская Федерация, Краснодарский край, Усть-

Лабинский район,  ст. Восточная, ул. Школьная, 3 

Телефон 8(861)35 3-31-09 

Адрес электронной почты dsad12ustlabinsk@mail.ru      

Учредитель администрация МО Усть-Лабинский район 

Дата создания 2002 год 

Лицензия на образовательную 

деятельность 

Регистрационный номер лицензии № ЛО35-01218-23/00245167 

от 30 апреля 2013 года, выданной министерством 

образования, науки и молодежной политики Краснодарского 

края, срок действия бессрочно 

Официальный сайт   http://mbdou12.ru  

 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 12 МО 

Усть-Лабинский район (далее – Детский сад) расположено в жилом районе станицы Восточной 

вдали от производящих предприятий и торговых мест. Здание Детского сада построено по 

типовому проекту. Проектная наполняемость на 110 мест. Общая площадь здания 1042,30 кв.м, из 

них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 

377,4 кв. м. 

Территория детского сада занимает 6,859 кв. м., для каждой группы есть отдельный участок, 

на котором размещены игровые постройки, есть теневые навесы. Площадки для прогулки       

1509,7 кв. м. 

Здание Детского сада имеет ограждённую территорию с озеленением, имеется наружное 

электрическое освещение. 

Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах – 10,5 часов. 

Режим работы групп – с 7:30 до 18:00. 

 

Аналитическая часть 

 

1. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования, утвержденным 

приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС ДО). 

Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно- 

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи» и требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 
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Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО), которая составлена в 

соответствии с ФГОС ДО, федеральной образовательной программы дошкольного образования, 

утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО), 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.  

Детский сад посещают 92 воспитанника в возрасте от 1,6 до 7 лет. В Детском саду 

сформировано 4 группы общеразвивающей направленности. Из них: 

1 группа раннего возраста – 14 детей;  

1 младшая группа – по 16 детей; 

1 средне-старшая группа – 18 детей; 

1 подготовительная к школе группа – 24 ребенка. 

Так же в Детском саду сформировано 2 группы компенсирующей направленности. Из них: 

средняя группа с ТНР (ОНР) – 10 человек, старшая группа с ТНР (ОНР) – 10 человек;  

Детский сад актуализировал содержание локальные актов, которые устанавливают правила 

приема в детский сад. В частности, во избежание несоответствия требованиям законодательства, в 

локальный акт о правилах приема включена формулировка о том, что «льготы при зачислении в 

ДОО, в том числе закрепляющие права внеочередного, первоочередного или преимущественного 

права приема, определяются законодательством РФ в сфере образования». 

 

Воспитательная работа 

 

Воспитательная работа Детского сада строится на основе рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной 

программы дошкольного образования. С 1 сентября 2024 года календарный план воспитательной 

работы скорректировали согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках 

календарного плана воспитательной работы на 2024/2025 учебный год (утвержден 

Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-2348/06). 

По итогам мониторинга за 2024 год родители (законные представители) воспитанников 

выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на 

результатах анкетирования, проведенного 20.12.2024. Вместе с тем, родители высказали 

пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада, 

например — проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе 

совместно с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии 

возможностей Детского сада включены в календарный план воспитательной работы на второе 

полугодие 2025 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился ежегодный 

анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

 

Состав семьи Количество    
семей 

Процент от общего количества 
семей воспитанников 

Полная 87 95% 

Неполная с матерью 5 5% 

Неполная с отцом 0 - 
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Оформлено опекунство 0 - 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество    

семей 

Процент от общего количества 

семей    воспитанников 

Один ребенок 29 32% 

Два ребенка 36 39% 

Три ребенка и более 27 29% 

 

Воспитательная работа Детского сада строится с учетом индивидуальных особенностей      

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей,   

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые        

месяцы после зачисления в Детский сад. 

Во исполнение указа Президента РФ от 22.11.2023 № 875 в 2024 году в Детском саду 

реализовывались мероприятия, приуроченные к Году семьи. Для этого утвердили план 

мероприятий Детского сада, разработанный на основе плана Правительства РФ от 26.12.2023 № 

21515-П45-ТГ и плана и плана основных мероприятий по проведению в Краснодарском крае Года 

семьи от 01.02.2024г. 

Тематические мероприятия Года семьи предусматривали взаимодействие со всеми              

участниками образовательных отношений. Так, с воспитанниками проводили «семейный» блок 

занятий познавательного цикла в формате бесед и дискуссий по следующим тематикам: 

 «Моя семья: генеалогическое древо, члены семьи»; 

 «Семья в сказках: отношение детей к родителям, отношения братьев и сестер»; 

 «Создание семьи: поиск суженого и суженой, сватовство, свадьба» с организацией стенда 

историй знакомств родителей «Счастливая встреча», постановкой сказки «Аленький 

цветочек». 

Для взаимодействия с родителями реализовывали совместный проект «Моя семья». В рамках 

него предусмотрели микро форматы участия: 

 составление рассказов на тему: «Моя семья», «С кем я живу», «Моя комната», «Мое 

любимое занятие», «Чем я люблю заниматься в детском саду и дома», «Каким я хочу 

стать», «Как я помогаю дома»; 

 совместное создание герба семьи, оформление генеалогического древа; 

 выпуск семейной газеты «В здоровом теле – здоровый дух». 

2. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, общее собрание 

работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий. 
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Наименование      
органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 
структурных подразделений организации, утверждает штатное 
расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 
руководство Детским садом 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 
воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 
процесса; 

 аттестации, повышении квалификации педагогических 
работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной 

организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 
Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 
администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Родительский 

комитет 

Содействует: 

- в организации совместных мероприятий в МБДОУ; 

- организации и совершенствованию воспитательно-образовательного 

процесса; 

совершенствованию материально-технической базы МБДОУ 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. 

Структура и механизмы управления ДОУ определяют стабильное функционирование.  

Демократизация системы управления способствует развитию инициативы участников 

образовательного процесса (педагогов, родителей (законных представителей), детей) и 

сотрудников ДОУ. 

Взаимодействие ДОО с семьями воспитанников носит систематический плановый характер. 

Самые активные формы работы – родительские собрания c использованием современного      

мультимедийного и интерактивного оборудования, где родители являются не пассивными 

слушателями, а активными участниками разговора. 

Для повышения эффективности работы в ДОО регулярно проводится изучение мнения 
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родителей. Анализ результатов анкетирования родителей воспитанников позволил установить 

соответствие результатов деятельности дошкольного учреждения запросам родителей, их 

удовлетворение качеством образовательных услуг. В 2024 году педагогами были организованы 

разнообразные формы работы с родителями: анкетирование, опросы, консультирование, общие и 

групповые родительские собрания, акции, наглядное информирование, открытые показы 

образовательной деятельности, праздники, развлечения, спортивные соревнования. 

В МБДОУ № 12 имеется сайт и электронная почта. 

В 2024 году в систему управления продолжили внедрять элементы электронного 

документооборота, в том числе: 

- Единая информационная система в сфере закупок (ЕИС), предназначенная для обеспечения 

свободного и безвозмездного доступа к полной и достоверной информации о контрактной системе 

в сфере закупок и закупках товаров, работ, услуг, отдельными видами юридических лиц, а также 

для формирования, обработки и хранения такой информации; 

- СКБ «Контур» - использование программных продуктов от МКБ «Контур» позволяет 

осуществлять электронный документооборот, управление и сдача отчетной документации; 

Благодаря сервисам значительно упрощается взаимодействие с контролирующими органами 

и контрагентами. 

- Портал «Работа в России» обеспечивает доступ к Общероссийской базе вакансий во всех 

регионах страны. База вакансий формируется центрами занятости населения, работодателями, а 

также другими источниками. 

- 1С Дошкольное питание. Ведение картотеки блюд с нормами закладки продуктов, описание 

технологии приготовления, сведениями о пищевой ценности. Расчет заказа продуктов 

поставщику, учет продуктов на складе: приход, расход, перемещение ТМЦ, остатки, 

инвентаризация. Разделение учета по видам движения средств (источникам финансирования). 

- ЕГИССО – Единая государственная идентификационная система социального обеспечения, 

которая дает возможность получить и предоставить информацию о назначенных мерах 

социальной защиты. 

- Аттестация педагогических работников Краснодарского края – позволяет провести повышение, 

получение квалификационной категории в электронном виде. 

По итогам года работники отмечают, что стало проще работать с документацией, в том числе 

систематизировать ее и отслеживать сроки исполнения и хранения документов. 

Детский сад ведет государственные паблики – официальные сообщества, где пользователи 

получают актуальную достоверную информацию о работе органов власти, деятельности ДОО, 

ежедневно получают новостную информацию, объявления, у каждого имеется возможность выйти 

на обратную связь, оставить обращение в комментариях к постам, в сообщениях группы, 

воспользоваться виджетами «Сообщить о проблеме» или «Высказать мнение». 

Вывод: По итогам 2024 года система управления детского сада оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется. 

 

3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Содержание образовательных программ детского сада соответствует основным положениям 

возрастной психологии и дошкольной педагогики. Формами организации педагогического 

процесса в МБДОУ являются: 

• занятие – организованная образовательная деятельность; 

• образовательная деятельность в режимных моментах; 
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• самостоятельная деятельность. 

Образовательная деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу на основе 

интеграции образовательных областей. Работа над темой велась как на занятиях, так и в процессе 

режимных моментов и самостоятельной деятельности детей  в обогащенных  по теме                 

развивающих  центрах.  Количество  ООД и их длительность определены таблицей 6.6 СанПиН 

1.2.3685-21 и зависят от возраста ребенка. 

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями: 

• «Физическое развитие»; 

• «Социально-коммуникативное развитие»; 

• «Познавательное развитие»; 

• «Художественно-эстетическое развитие»; 

• «Речевое развитие». 

Педагогическая диагностика. 

С целью повышения качества работы, достижения более высоких результатов развития    

воспитанников в МБДОУ № 12 проводится мониторинг уровня освоения воспитанниками              

программного материала. 

В соответствии с ФГОС ДО в сентябре 2024 года педагогами МБДОУ проводилась оценка 

индивидуального развития детей в рамках педагогической диагностики. Содержание диагностики 

связано с ОП МБДОУ № 12. 

Периодичность педагогической диагностики в МБДОУ № 12 - два раза в год: в начале и в 

конце учебного года. 

Результаты заносятся в диагностические карты освоения ОП ДО, в каждой возрастной   

группе. Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и 

качества освоения образовательных областей. 

Используемые методы: наблюдение, анализ продуктов детской деятельности и игровой    

деятельности не приводят к переутомлению воспитанников и не нарушают ход образовательного 

процесса. 

Обследование прошли дети 6 возрастных групп. Всего обследовано 92 воспитанника. Были 

получены следующие результаты. 

Высокий уровень -31% 

Средний уровень -57%  

Низкий уровень – 12% 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о 

результативности образовательной деятельности в ДОУ. Так же результативной явилась 

качественная подготовка детей к обучению в школе. Готовность дошкольника к обучению в школе 

характеризует достигнутый уровень психологического развития до поступления в школу. 

Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих 

развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых 

ситуаций, использованию эффективных здоровье - сберегающих технологий и обогащение 

развивающей предметно-пространственной среды. При организации образовательного процесса 

педагоги стремятся применять личностно - ориентированный подход к взаимодействию с детьми, 

что позволяет координировать педагогическое воздействие с учетом индивидуальных проявлений 

ребенка, его психологических и возрастных особенностей и интересов. 

Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических задач во всех 

видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня детского сада: 
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• режимные моменты; 

• игровая деятельность; 

• специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 

• индивидуальная и подгрупповая работа; 

• самостоятельная деятельность; 

• опыты и экспериментирование. 

Воспитательная работа в 2024 году осуществлялась в соответствии с рабочей программой  

воспитания  и календарным  планом  воспитательной  работы.  Виды и формы организации 

совместной воспитательной деятельности педагогов, детей и их родителей разнообразны: 

         • коллективные мероприятия; («Потомки А. В. Суворова», «День Защитника Отечества» 

(«Папа, мама, я – дружная семья», «Международный женский 8 марта»,  «День матери», «День 

Победы» (с родителями),  «79 песен Победы»  и другие. 

         • тематические досуги; («День героев Отечества», «Здоровый я, ты, он, она – здоровая 

страна», «Блокадный хлеб» и другие) 

         • выставки («Калейдоскоп овощей и фруктов», «День космонавтики», «Пасха в дом 

пришла»); 

         • акции («Посылка солдату», «Сдай макулатуру – спаси дерево», «Добрые крышечки»,    

«Декада здорового образа жизни и правильного питания», «Безопасное детство», «Эстафета 

памяти «Красная гвоздика», «Свеча    памяти», «Бессмертный полк»; и другие). 

        • конкурсы чтецов («Мама – слово дорогое…», «Читайте Пушкина, друзья», «День Победы» 

и другие). 

Деятельность детского сада направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и  

своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности  строится  на      

педагогически  обоснованном  выборе  программ (в соответствии с лицензией), обеспечивающих 

получение образования, соответствующего ФГОС ДО и ФОП ДО. 

В основу воспитательно-образовательного процесса МБДОУ № 12 в 2024 году были            

положены образовательная программа дошкольного образования, самостоятельно разработанная в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного         

образования и с учетом федеральной образовательной программы дошкольного образования, и 

адаптированная образовательная программа для детей с ОВЗ. В ходе реализации образовательной 

деятельности используются информационные технологии, современные педагогические           

технологии, создана комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом 

направленности реализуемой образовательной программы, возрастных и индивидуальных        

особенностей воспитанников, которая позволяет обеспечить бесшовный переход воспитанников 

детского сада в школу.  

 

Работа с детьми с ОВЗ. 

 

В 2024 учебном году коррекционную помощь в группах компенсирующей направленности 

получали 20 детей с ТНР. В течение учебного года обследовано с целью выявления ОВЗ 22 

ребёнка. Направлено на ПМПК для определения и уточнения образовательного маршрута 10 

детей. 

Коррекционная работа проводилась с использованием наглядных, практических и словесных 

методов обучения и воспитания с учетом психофизического состояния детей, с использованием 

дидактического материала. Коррекционная работа проводилась по следующим направлениям:   

накопление и актуализация словаря, уточнение лексико-грамматических категорий, развитие    

фонематических представлений, коррекция нарушений звукопроизношения, развитие связной   
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речи. 

Вывод:  образовательный  процесс  в детском  саду  организован  в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО, и направлен на сохранение и укрепление здоровья       

воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого        

ребенка. Общая картина оценки индивидуального развития позволила выделить детей, которые 

нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых необходимо скорректировать,   

изменить способы взаимодействия, составить индивидуальные образовательные маршруты.       

Работа с детьми с ОВЗ продолжается. Полученные результаты говорят о достаточно высокой    

эффективности коррекционной работы. 

 

4. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса  

являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках         

организованной образовательной деятельности по освоению основной                         

общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического      

работника. 

Занятия  в  рамках  образовательной  деятельности  ведутся  по  подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы       

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с 

учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие              

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые формы 

организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, 

образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно - обучающие 

ситуации в   рамках интеграции образовательных областей и другое), так и традиционных 

(фронтальные,     подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их;   

деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных областей, 

или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически обоснованных форм и         

методов работы, выбор которых осуществляется педагогом. 

Во исполнение постановления Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 в сентябре 2024 года 

проведен мониторинг информационной-образовательной среды организации. По итогам выявили, 

что педагоги и обучающиеся обеспечены необходимым оборудованием, а также созданы          

требуемые условия для реализации образовательной программы дошкольного образования (ее 

частей) с помощью электронных средств обучения и цифрового образовательного контента. 
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В течение года проводилась систематическая работа, направленная на 

сохранение и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, на 

профилактику нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги Детского сада ежегодно при 

организации образовательного процесса учитывают уровень здоровья  детей  и строят  

образовательную  деятельность  с учетом  здоровья и индивидуальных особенностей детей. 

(«Неделя здоровья», «Декада здорового образа жизни», и др.) 

В физическом развитии дошкольников основными задачами для детского сада являются 

охрана и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе их эмоционального 

благополучия. 

Оздоровительный процесс включает в себя: 

• профилактические, оздоровительные мероприятия; 

• организацию рационального питания (трехразовый режим питания); 

• санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 

• двигательную активность; 

• комплекс закаливающих мероприятий; 

• использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные  

гимнастики, индивидуальные физические упражнения); 

• режим проветривания и кварцевания. 

Благодаря созданию медико-педагогических условий и системе оздоровительных 

мероприятий показатели физического здоровья детей улучшились.  

Формирование основ безопасного поведения у дошкольников. 

На заседании установочного педагогического совета был рассмотрен и утвержден план 

работы по формированию основ безопасного поведения в возрастных группах. В течение 

полугодия в рамках реализации плана были проведены тематические мероприятия с участием 

родителей воспитанников. Среди них: акции, досуги и развлечения, физкультурные мероприятия. 

Для родителей – семинары - дискуссии «Знаем ПДД», «Отдыхаем в лесу» и т. д. Также в рамках 

тематической недели «Детям о безопасности» был организован смотр-конкурс плакатов 

«Осторожно, опасность», где дошкольники совместно с родителями защищали работы в форме 

проектов. 

В рамках физического развития проводятся образовательно-досуговые мероприятия: «Если 

мы едины – мы непобедимы», «Мой папа самый лучший» – согласно календарному плану 

воспитательной работы детского сада. Также в возрастных группах проводятся Дни здоровья с 

участием родителей. 

Вывешивание Государственного символа. 

В 2024 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась работа по формированию 

представлений о государственной символике РФ: изучение государственных символов: герба, 

флага и гимна РФ. Деятельность была направлена на формирование у дошкольников 

ответственного отношения к государственным символам страны. 

Во исполнение Федерального конституционного закона от 23.03.2024 № 1-ФКЗ с сентября 

2024 года в Детском саду была введена новая традиция – поднятия и спуска Государственного 

флага. На педагогическом совете был утвержден регламент, назначены ответственные и 

утверждены локальные документы. 

Церемония выноса и подъема флага осуществляется в начале каждой недели – в 

понедельник. А спуска – в конце каждой недели, в пятницу. Также к церемонии поднятия флага 

привлекаются и семьи воспитанников.  
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Историческое просвещение воспитанников и их родителей. Во исполнение Указа Президента 

от 08.05.2024 № 314 на педагогическом совете был рассмотрен и согласован план исторического 

просвещения дошкольников и их родителей. В течение года со всеми участниками 

образовательных отношений были проведены тематические мероприятия. Так, в рамках 

реализации плана с дошкольниками проводились тематические беседы и занятия, на которых 

педагоги рассказывали о военно- исторических объектах, памятниках истории и культуры. В ходе 

тесного сотрудничества с МБОУ СОШ №15 и библиотекой ст.Восточной были проведены 

экскурсионные выставки         «Кубанская горница», «Великие полководцы ВОВ». 

С родителями воспитанников были организованы родительские собрания на тему: «Роль   

семьи в историческом просвещении детей», «Юные патриоты России – наше счастливое будущее» 

В  подготовительной и старшей группе компенсирующей направленности был проведен квест 

«Потомки А.В. Суворова». 

Год семьи. 

Во исполнение Указа Президента от 22.11.2023 № 875 на педагогическом совете был 

рассмотрен и согласован план мероприятий, приуроченных к Году семьи. В течение года со всеми 

участниками образовательных отношений были проведены тематические мероприятия. Так, в 

рамках реализации плана с дошкольниками проводились тематические беседы и занятия, на 

которых педагоги рассказывали о семейных традициях, значениях. 

С родителями воспитанников были организованы тематические выставки в разных 

форматах: фотовыставка «Моя мама лучше всех», чтение стихов к Дню Матери в онлайн-формате, 

конкурс чтецов «Мамочка любимая», спортивный праздник «Мама, папа, я – спортивная семья». 

Вывод: воспитательно-образовательный  процесс в детском саду строится с учетом 

требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение детьми 

программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы  в полном  объеме.  

В детском  саду  систематически  организуются и проводятся различные тематические 

мероприятия. Содержание воспитательно - образовательной работы соответствует требованиям 

социального заказа (родителей), обеспечивает развитие детей за счет использования 

образовательной программы. Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, 

ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет 

осуществить личностно ориентированный подход к детям. 

 

5. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. 

Всего работают 30 человек. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 16 педагогов, 

включая специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

воспитанник/педагоги – 5,75/1; 

Важнейшими показателями, влияющими на результативность педагогического процесса, 

являются условия его организации, анализ которых позволит наметить пути совершенствования 

и причины следствия. Главным условием являются человеческие ресурсы, а именно – 

педагогические кадры учреждения.  

Сведения об образовательном уровне педагогов 

 Высшее 7 чел. (44%) 

 Среднее специальное 9 чел. (56%) 

Квалификационная характеристика педагогов: 

 Высшая 0 чел. (0%) 
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 Первая 12 чел. (75%) 

Аттестованы на соответствие занимаемой должности - 4 человека (25%). 

Характеристика педагогического стажа: 

 До 5 лет – 1 чел. (6,3%) 

 От 5 до 10 лет – 2 чел. (12,5%) 

 От 10 до 25 лет – 6 чел. (37,5%) 

 Свыше 20 лет – 7 чел. (43,8%) 

Возрос профессиональный уровень подготовленности педагогических кадров. В отчѐтном   

году педагоги прошли курсы повышения квалификации: 

- Внедрение Федеральной образовательной программы дошкольного образования:            

требования и особенности организации образовательного процесса» (72 часа) - 16 педагогов; 

- ФОП ДО и ФГОС ДО: современные подходы привлечения родителей к деятельности по 

профилактике и предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма» (24 часа) - 16 

педагогов;  

- «Духовно-нравственное воспитание детей старшего дошкольного возраста через             

приобщение к истории, традициям, культуре своей большой и малой Родины» (24 часа) - 16 

педагогов. 

Кроме вышеизложенных форм повышения квалификации педагоги ДОУ имели возможность 

повышать свою квалификацию на проводимых МО района и в детском саду методических          

мероприятиях, участвуя в различных Международных и Всероссийских конкурсах, олимпиадах, 

марафонах и т.д. Успешной реализации намеченных планов работы способствуют разнообразные 

методические формы работы с кадрами: педсоветы, педчасы; теоретические и практические 

семинары, деловые игры, дискуссии, выставки, круглые столы, смотры-конкурсы, консультации, 

открытые занятия и т.д. 

Вывод: работа с кадрами в 2024 году была направлена на повышение профессионализма, 

творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи. 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют 

в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат 

в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания   

дошкольников. 

 

6. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах 

Детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям ООП ДО, детской художественной литературой, периодическими 

изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. 

В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с 

обязательной частью ООП ДО. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации                 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен 
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техническим и компьютерным оборудованием. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

• программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет- 

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. 

Во исполнение требований распоряжения Правительства РФ от 28.04.2023 № 1105-р и 

пункта 1.4 Комплексного плана Президента РФ от 30.12.2023 № Пр-2610 в Детском саду проведен 

мониторинг библиотечного фонда с целью выявления и изъятия изданий, содержащих 

информацию террористического, экстремистского и деструктивного характера, в том числе 

фальсифицирующую историю России на всех этапах ее становления и развития и 

дискредитирующую ее политику. По итогу мониторинга такие издания не выявлены. 

 

7. Оценка материально-технической базы 

 

В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для 

жизнеобеспечения и развития детей, систематически ведется работа по созданию предметно-

развивающей среды. Здания детского сада светлые, имеется центральное отопление, вода, 

канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. В детском саду 

имеются: 

- Групповые помещения – 6 

- Кабинет заведующего – 1 

- Кабинет логопеда – 2 

- Кабинет психолога – 1 

- Методический кабинет – 1 

- Пищеблок – 1 

- Прачечная – 1 

- Медицинский кабинет -1 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные,               

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты,    

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2024 году Детский сад провел косметический ремонт 3 групповых комнат. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим 

санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

В каждой возрастной группе имеется достаточное количество современных развивающих 

пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и 

выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции. В 

рамках работы с учетом региональных особенностей в 2024 году детский сад приобрел комплекс 

«Казачьи сказы», а так же приобретена интерактивная панель. 

В августе 2024 года была оформлена площадка для проведения церемонии поднятия и спуска 

Государственного флага. Силами родителей изготовлен флагшток, закуплены Государственный 

флаг и флаг Краснодарского края. 

 

8. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 
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В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования. 

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2024 году показал хорошую работу 

педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 89 

процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей 

возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники Детского сада успешно 

участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В период с 12.10.2024 по 19.10.2024 проводилось анкетирование 89 родителей, получены 

следующие результаты: 

 доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и 

вежливость работников организации, – 90 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, 

– 82 процента; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации, – 75 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг, – 90 процентов; 

 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и 

знакомым, – 92 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг. 

Безопасность дошкольного учреждения 

В детском саду обеспечены условия безопасности жизни и деятельности участников 

образовательного процесса. В здании детского сада установлена тревожная кнопка с выходом на 

вневедомственную охрану. Имеется паспорт безопасности детского сада, согласованный с УО и 

зарегистрирован органом ГО и ЧС по Усть - Лабинскому району, паспорт антитеррористической и 

противодиверсионной защищенности, соблюдается контроль за пропускным режимом, проводится 

большая работа с коллективом по охране труда. Имеются ограждения по периметру детского сада, 

металлические входные двери, осуществляется дежурство лицензированной охраны в дневное и 

ночное время, имеется пожарная сигнализация. Установлен домофон с электронными ключами 

при входе на территорию. 

Проводятся учебно-тематические занятия, совместно с детьми и персоналом дошкольного 

учреждения по эвакуации детей по сигналу «Пожар». По плану со всеми работниками детского 

сада проводится инструктаж по охране жизни и здоровья детей под личную роспись в 

специальном журнале. В 2024 г. не зарегистрировано случаев детского травматизма в учреждении. 

Вывод: Обеспечение комфортных и безопасных условий для участников образовательного 

процесса относится к числу приоритетов в системе образования. Деятельность в этом направлении 

объединяет комплекс мероприятий по обеспечению пожарной безопасности, 

антитеррористической безопасности, профилактике дорожно - транспортного травматизма и 

соблюдению норм охраны труда и техники безопасности в детском саду. В МБДОУ № 12 созданы 

необходимые условия для обеспечения безопасности воспитанников и сотрудников в здании и на 

прилегающей территории образовательного учреждения. 

Качество и организация питания. 

Питание организовано в детском саду в соответствии с СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитано-

эпидемиологические требования к организации общественного питания населения». На все      
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продукты, поступающие на пищеблок, имеются санитарно - эпидемиологические заключения; 

осуществляется контроль над технологией приготовления пищи, за реализацией скоропортящихся 

продуктов по срокам их хранения.  

Дети получают 4-х разовое питание: завтрак, второй завтрак, обед, горячий уплотненный 

полдник. Выполняется 10-ти дневное цикличное меню, исключены повторы. В ежедневный рацион 

включены овощи и фрукты. Таким образом, детям обеспечено полноценное сбалансированное     

питание. Для информирования родителей о продуктах и блюдах, которые ребенок получает в        

течение дня в детском саду на информационном стенде вывешивается меню. 

Вывод: В детском саду создана благоприятная эмоциональная обстановка во время приема 

пищи. Дети обеспечены соответствующей посудой, столы и стулья соответствуют ростовым 

показателям, имеют маркировку в соответствии с СанПиН. Выдача пищи производится согласно 

графику. 

Организация питания проводится согласно СанПиН с учѐтом физиологических потребностей 

детей в калорийности и питательных веществах. Дети в МБДОУ № 12 обеспечены полноценным 

сбалансированным питанием. Правильно организованное питание в значительной мере               

гарантирует нормальный рост и развитие детского организма и создает оптимальное условие для 

нервно-психического и умственного развития ребенка. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2024. 

 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

92 чел. 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 92 чел. 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 чел. 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 чел. 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

0 чел. 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 14 чел. 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 78 чел. 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

92 чел./100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 92 чел./100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 чел./0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 чел./0% 
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1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

20 чел./22% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

20 чел./22% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

20 чел./22% 

1.5.3 По присмотру и уходу 20  чел./22% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

1,5 дня 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 16 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

7 чел./44% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

7 чел./44% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

9 чел./56% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

9 чел./56% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

12 чел./75% 

1.8.1 Высшая 0 чел./0% 

1.8.2 Первая 12 чел./75% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек/% 

1.9.1 До 5 лет 1 чел./6% 

1.9.2 Свыше 30 лет 1 чел. /6% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

0 чел./0% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

2 чел./12% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

17 чел./100% 
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последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

17 чел./100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

1 /5,75 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда да 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

4,1 кв.м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

79,9 кв.м 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников 

на прогулке 

да 

 

 Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП 

ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 

обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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	Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитан...
	Режим работы Детского сада: рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 10,5 часов.
	Режим работы групп – с 7:30 до 18:00.
	Аналитическая часть
	1. Оценка образовательной деятельности
	Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, утвержденным ...
	Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и...
	Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО), которая составлена в соответствии с ФГОС ДО, федеральной образовательной программы дошкольного образования, утв...
	Детский сад посещают 92 воспитанника в возрасте от 1,6 до 7 лет. В Детском саду сформировано 4 группы общеразвивающей направленности. Из них:
	1 группа раннего возраста – 14 детей;
	1 младшая группа – по 16 детей;
	1 средне-старшая группа – 18 детей;
	1 подготовительная к школе группа – 24 ребенка.
	Так же в Детском саду сформировано 2 группы компенсирующей направленности. Из них: средняя группа с ТНР (ОНР) – 10 человек, старшая группа с ТНР (ОНР) – 10 человек;
	Детский сад актуализировал содержание локальные актов, которые устанавливают правила приема в детский сад. В частности, во избежание несоответствия требованиям законодательства, в локальный акт о правилах приема включена формулировка о том, что «льгот...
	Воспитательная работа
	Характеристика семей по составу
	Во исполнение указа Президента РФ от 22.11.2023 № 875 в 2024 году в Детском саду реализовывались мероприятия, приуроченные к Году семьи. Для этого утвердили план мероприятий Детского сада, разработанный на основе плана Правительства РФ от 26.12.2023 №...
	2. Оценка системы управления организации
	Работа с детьми с ОВЗ.

	5. Оценка качества кадрового обеспечения
	Сведения об образовательном уровне педагогов
	Квалификационная характеристика педагогов:
	7. Оценка материально-технической базы
	8. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
	Безопасность дошкольного учреждения
	Качество и организация питания.
	Результаты анализа показателей деятельности организации
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